So finden Sie uns:

Von der A5 oder B3 kommend Richtung Darmstadt/-
Michelstadt fahren — kurz nach dem Bahnhof links
Richtung Parkplatz Bahnhof abbiegen - nach der
Bahnunterquerung rechts abbiegen — im gelben
Haus des Diakonischen Werkes rechts befindet sich
unsere Beratungsstelle.

Von der B 47 kommend Richtung Bahnhof fahren.
Vor dem Bahnhof rechts Richtung Parkplatz Bzhn-
hof abbiegen - dann weiter wie oben.
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Unsere Adresse

IFD BergstraBe

RiedstraBe 1

64625 Bensheim

Tel: 06251/1072-0

Fax: 06251/1072-52
ifd@dw-b.de

www diakoniebergstrasse.de

lhre Ansprechpartner:

Marina Arndt Tel. 06251/1072-23
Karlhemnz Baumann Tel. N6251/1072-21
Beate Walter-Gartner Tel. 06251/1072-22

Der IFD arbeitet im Auftrag des Integrationsamtes
und anderer Leistungstrager au? der Grundlage
des SGB IX.
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Schwerbehindert
und beruflich
erfolgreich




Wir Gber uns

Der IFD ist der richtige Ansprechpartner. wenn es um
Fragen im Bereich Schwerbehinderung und Arbeits-
ieben geht.

Wir beraten behinderte Arbeitnehmerinnen und deren

Arbeitgeberinnen in allen Fragen der Eingliederung
behinderter Menschen.

Wir verfugen uber vielfaltige Kontakte und Erfahrun-
gen mit Betrieben aller GroBen und Branchen

In Zusammenarbeit mit dem Integrationsamt und
anderen Leistungstragern informieren wir Sie tiber
Fordermittel und Maglichkeiten der individuelien
Arbeitsplatzgestaltung.

Grundsétze unserer Beratung:
® Wir kniipfen an den persénlichen und berufii-
chen Fihigkeiten und Stirken unserer Kunden

an und wollen diese férdern und ausbauen.

® Alle Schritte werden in Absprache mit ihnen
unternommen.

® Wir unterliegen der Schweigepflicht

Wir sind nach AZAV zertifiziert.

Lésungen entwickeln

Sie sind erwerbstatig, schwerbehindert und suchen
Beratung.

Sie machen sich Gedanken urm lhren Arbeitsplatz und
thre berufliche Zukunft. Gemeinsam mit ihnen ent-
wickeln wir Perspektiven fur lhre Situation und
erarbeiten Losungswege:

= Kldrung lhrer Fragen zu Krankbeit, Behinderung
und beruflicher Rehabilitation

® Bewiiltigung von Problemen rund um den
Arbeitsplatz

* Kldrung und Beratung bei Uber- und Unter-
forderung

® MaBnahmen zur betrieblichen Wiedereingtie-
derung nach Krankheit

" Entwicklung von Strategien zur Problem- und
Stressbewiltigung am Arbeitsplatz

= Angebote zur Verbesserung der Kommunikation



