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Erzieher / Heilerziehungspfleger /
Fachkrankenpfleger / Ergotherapeut (m/w/d)
Beschreibung
Im Bereich Betreutes Wohnen für Menschen für Menschen mit einer
Suchterkrankung und für Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten
(Ambulante Wohnhilfen) suchen wir eine Pädagogische Fachkraft. Die Stelle ist
unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Betreutes Wohnen für Menschen mit seelischer Behinderung gem. § 113
SGB IX (Suchterkrankung) und Betreutes Wohnen für Menschen mit
besonderen sozialen Schwierigkeiten gem. § 67 SGB XII
Übergeordnetes Ziel dieser Maßnahmen ist es Menschen mit seelischer
Behinderung oder sozialen Schwierigkeiten entsprechend ihrem
individuellen Hilfebedarf ein größtmögliches Maß an selbständiger
Lebensführung zu ermöglichen
Stärkung der Kompetenzen in der Alltagsbewältigung und in der
Haushaltsführung
Unterstützung im Umgang mit Finanzen, Ämtern und Behörden
Integration in das Gemeindeleben und Unterstützung bei der Gestaltung
sozialer Beziehungen
Enge Abstimmung mit den Kolleg:innen der Sozialarbeit

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in,
Heilerziehungspfleger:in, Fachkrankenpfleger:in, Ergotherapeut:in
Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit einer Suchterkrankung und mit
sozialen Schwierigkeiten bzw. die Bereitschaft sich in das Arbeitsgebiet
einzuarbeiten
Gutes Organisationstalent, Reflektions- und Teamfähigkeit
Wertschätzende und ressourcenorientierte Grundhaltung
Reflexions- und Teamfähigkeit in der interdisziplinären Zusammenarbeit
MS Office-Kenntnisse
Führerschein Klasse B

Unser Angebot
Sie sind eingebunden in ein multiprofessionelles Team. Regelmäßige
Teamabsprachen und Supervision zählen zu unserem Standard.

Wir legen Wert auf ein gutes Arbeitsklima und pflegen den regelmäßigen Austausch
über alle Hierarchie-Ebenen.

Damit Sie Beruf und Familie gut miteinander vereinbaren können, bieten wir Ihnen
flexible Arbeitszeitmodelle, Zuschüsse zur Kinderbetreuung sowie Freizeitausgleich
bei evtl. anfallenden Überstunden.

Eine attraktive Vergütung (E 7 AVR.HN) wird durch eine vom Arbeitgeber

Arbeitgeber
Diakonie Bergstraße

Eingruppierung
E7 AVR.HN

Arbeitspensum
29,25 Wochenstunden (75%
Vollzeit)

Start Anstellung
01.09.2023

Dauer der Anstellung
unbefristet

Dienstort
65625, Bensheim

Veröffentlichungsdatum
14. August 2023

Bewerbungen bis
27.08.2023
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subventionierte Altersversorgung ergänzt.

Wir unterstützen Sie durch ein umfangreiches Weiterbildungsangebot und fördern
lebenslanges Lernen.

Damit Sie ausreichend Kraft für Ihre Aufgaben tanken können, haben unsere
Mitarbeitenden 30 Tage Urlaub und einen zusätzlichen arbeitsfreien Tag.

Die Regionale Diakonie in Hessen und Nassau gGmbH bietet Ihnen eine Tätigkeit,
die Sinn stiftet. Unsere Mitarbeitenden tragen alle dazu bei, dass Menschen in Not
und Bedrängnis geholfen wird. Werden Sie ein Teil davon und bewerben Sie sich
jetzt.

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis
und wir begrüßen daher ihre Bewerbung.

Kontakt
Regionale Diakonie Bergstraße
Herr Tobias Lauer
Riedstr. 1
64625 Bensheim

Telefon: 0 62 51 – 10 72 0
E-Mail: bewerbung@dw-b.de

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Diakonie Bergstraße https://www.diakoniebergstrasse.de

http://www.tcpdf.org

