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Mitarbeiter Hauswirtschaft (m/w/d)

flr unseren Tagestreff fir Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten. Die
Stelle ist zundchst fiir ein Jahr befristet zu besetzen.

lhre Aufgaben:

¢ Organisation des hauswirtschaftlichen Betriebes im Tagestreff

» Uberwachung und Aufrechterhaltung hygienischer Standards

¢ Anleitung und Hilfestellung bei der Nutzung der Angebote des Tagestreffs

¢ Konzipieren und Anbieten von hauswirtschaftlichen Gruppenangeboten

¢ Ordnung und Pflege der Notkleiderkammer

¢ Nutzung von regionalen Strukturen im Rahmen einer sozialraumorientierten
Arbeit

lhr Profil:

¢ Erfahrungen in der Arbeit mit herausfordernden Menschen, bzw. die
Bereitschaft sich in das Arbeitsgebiet einzuarbeiten

* Organisations- und Strukturkompetenz

* Eigeninitiative, Kreativitat und Belastbarkeit

» Wertschétzende und ressourcenorientierte Grundhaltung

* Reflexions- und Teamféhigkeit in einem interdisziplindren Team

» Gute sprachliche und schriftliche Ausdrucksféhigkeit

* Umfangreiche Kenntnisse liber Hygieneanforderungen einer Einrichtung
nach § 36 Infektionsschutzgesetz

¢ Fihrerschein Klasse B und gute EDV Kenntnisse

Unser Angebot:
Wir legen Wert auf ein gutes Arbeitsklima und pflegen den regelméBigen Austausch
Uber alle Hierarchie-Ebenen.

Damit Sie Beruf und Familie gut miteinander vereinbaren kénnen, bieten wir Ihnen
flexible Arbeitszeitmodelle, Zuschiisse zur Kinderbetreuung sowie Freizeitausgleich

bei evtl. anfallenden Uberstunden.

Eine attraktive Vergitung (E 5 AVR.HN) wird durch eine vom Arbeitgeber
subventionierte Altersversorgung erganzt.

Unser Standort ist sehr gut an den 6&ffentlichen Personen-Nahverkehr angebunden.
Ein verglinstigtes Job-Ticket stellen wir Innen gerne zur Verfigung.

Alle Arbeitspldtze entsprechen modernsten Anforderungen an Ergonomie und
Technik.

Wir unterstltzen Sie durch ein umfangreiches Weiterbildungsangebot und férdern
lebenslanges Lernen.

Damit Sie ausreichend Kraft fur lhre Aufgaben tanken kdnnen, haben unsere
Mitarbeitenden 30 Tage Urlaub und einen zusétzlichen arbeitsfreien Tag.

Diakonie BergstralRe

Arbeitgeber
Diakonie BergstraBe

Eingruppierung
E5 AVR.HN

Arbeitspensum
Teilzeit, 19,5
Vollzeit)

Stunden  (50%

Start Anstellung
01.07.2024

Dauer der Anstellung
Die Stelle ist zunachst fiir ein Jahr
befristet zu besetzen.

Arbeitsort
Weidenring 35-37,
Bensheim

64625,

Veroéffentlichungsdatum
26. April 2024

Giiltig bis
31.05.2024
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Die Regionale Diakonie in Hessen und Nassau gGmbH bietet lhnen eine Tatigkeit,
die Sinn stiftet. Unsere Mitarbeitenden tragen alle dazu bei, dass Menschen in Not
und Bedrangnis geholfen wird. Werden Sie ein Teil davon und bewerben Sie sich
jetzt.

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstversténdnis
und wir begriiBen daher ihre Bewerbung.

Bei Fragen zur Stelle steht lhnen Herr Metzgen unter 06251-5848-25 zur
Verfiigung.

Kontakte

Regionale Diakonie BergstraB3e
Dennis Kramer

RiedstraBe 1

64625 Bensheim

E-Mail: bewerbung.bergstrasse@regionale-diakonie.de
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